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1. Alcohol, drugs en medicijnen.

Doelstelling: Maerho E.Z., ook bekend als Maerho Nautische
Dienstverlening, voelt zich verantwoordelijk voor de veiligheid en het
welzijn van alle opvarenden. Dit bereiken we door waakzaam te zijn met
betrekking tot het gebruik van verdovende middelen en de mogelijke
invioed daarvan op personen aan boord. Dit doen we zowel preventief als
repressief. Net zoals elk bedrijf kan Maerho E.Z. te maken krijgen met
alcohol- en drugsgebruik onder de bemanning. Maerho E.Z. is van mening
dat het gebruik van dergelijke middelen ernstige gevolgen kan hebben,
zowel voor de betrokken organisaties als voor de mensen aan boord. Dit
geldt met name in dynamische werkomgevingen waar het risico op
ernstige verwondingen hoog is, zoals bij het werken met machines,
hijsapparatuur en gevaarlijke stoffen. Alcohol, drugs en in sommige
gevallen medicijnen kunnen leiden tot onveilige situaties en zelfs ernstige



verwondingen. Deze verklaring bevat de verwachtingen van Maerho E.Z.
en hoe hiermee wordt omgegaan.

Toepassing: Tijdens de vaart verwacht Maerho E.Z. te allen tijde dat de
gehele bemanning tijdens werkzaamheden geen drugs of alcohol gebruikt.
Gedurende de werkzaamheden is het eveneens verplicht dat de
alcoholpromillage van de gehele bemanning niet hoger is dan 0,2.
Daarnaast is het tijdens de werkzaamheden verplicht dat er geen sporen
van verdovende middelen in het lichaam van de gehele bemanning
aanwezig zijn.

Vervolg en afhandeling: Bij verdenkingen zal de afloskapitein het
probleem bespreekbaar maken met de mogelijke gebruiker en de
opdrachtgever, en samen bekijken hoe de opdracht kan worden
voortgezet. Als er reden is om te geloven dat het gebruik van alcohol,
drugs of medicijnen tijdens de werkzaamheden een direct gevaarlijke
situatie veroorzaakt, heeft de afloskapitein het recht om de
werkzaamheden voor een korte periode of volledig te staken. Als er reden
is om te geloven dat het gebruik van alcohol, drugs of medicijnen véor
aanvang van de werkzaamheden heeft plaatsgevonden, kan de
afloskapitein besluiten de werkzaamheden niet te starten. In overleg met
de opdrachtgever wordt dan gezocht naar een passende oplossing om de
veiligheid van de opvarenden beter te waarborgen.

Exclusie: Exclusie is van toepassing op medeopvarenden zonder
nautische taken of aan boord in dienstverband, die aan boord verblijven
voor langere of kortstondige periodes. Deze personen, zoals gasten,
bezoekers en niet in dienst zijnde bewoners, die zich niet in de
werkruimtes bevinden, zijn vrijgesteld van het gebruik van alcohol en
medicijnen.

2. Omkoping en corruptie.

Doelstelling: Maerho E.Z. veroordeelt alle vormen van omkoping en
corruptie als onaanvaardbaar. Wij geloven in transparante en eerlijke
zakelijke praktijken in overeenstemming met de wet. Omkoping en
corruptie schaden de binnenvaart en de vrije markteconomie, daarom
tolereren wij geen omkoping, corruptie en criminele activiteiten binnen
Maerho E.Z.. Deze beleidsverklaring dient te worden gelezen in
combinatie met de algemene voorwaarden van Maerho E.Z. We zullen ons
voortdurend houden aan alle relevante wetgeving tegen omkoping en
corruptie in alle rechtsgebieden waarin Maerho E.Z. actief is.

Reikwijdte: Deze verklaring is van toepassing op alle personen en
opdrachtgevers die aan Maerho E.Z. zijn verbonden en die op alle niveaus
opdrachten uitvoeren, ongeacht of ze permanent, tijdelijk of voor
bepaalde tijd aanwezig zijn, en waar ter wereld ze zich ook bevinden.



Maerho E.Z. zal ongewenste bevindingen melden, onderzoeken en indien
nodig zakelijke relaties verbreken wanneer dergelijke gedragingen worden
vastgesteld.

Omkoping: Omkoping kan bestaan uit, maar is niet beperkt tot, elke
vorm van stimulans of beloning die wordt aangeboden, beloofd of
verstrekt om commercieel, contractueel of persoonlijk voordeel te
behalen. Maerho E.Z. staat niet toe dat onze opdrachtgevers direct of
indirect steekpenningen aanbieden, beloven, geven of verlangen, of
andere oneerlijke voordelen vragen. Omkoping is bij wet verboden en dus
illegaal. Een stimulans of beloning kan van alles van waarde zijn,
waaronder maar niet beperkt tot contant geld, cadeaubonnen, voordelen
en gunsten, diensten, geschenken, contracten of zakelijke kansen,
arbeidsmogelijkheden, donaties aan liefdadigheidsinstellingen, maaltijden,
winkelen, aandelenopties of investeringskansen.

Geschenken: Deze verklaring verbiedt geen normale en passende
geschenken (gegeven en ontvangen) van opdrachtgevers en derden.
Geschenken van opdrachtgevers en derden, zoals kerstcadeaus voor
zakelijke doeleinden, zijn slechts toegestaan tot een waarde van 250
euro. Dergelijke geschenken mogen in Nederland niet bij wet verboden
zijn en moeten passend zijn. Ze dienen openlijk te worden gegeven en
mogen niet suggereren dat er wederdiensten vereist zijn. Als Maerho E.Z.
vermoedt dat een geschenk duurder of ongepast kan zijn, zal onderzoek
worden gedaan om te bepalen of het geschenk mag worden
geaccepteerd.

Goede doelen: Maerho E.Z. stimuleert donaties aan goede doelen, en we
zullen ervoor zorgen dat alle donaties aan liefdadigheidsinstellingen legaal
en ethisch zijn volgens de wetten en voorschriften. Maerho E.Z. zal ervoor
zorgen dat liefdadigheidsbijdragen niet worden gebruikt om corruptie te
vergemakkelijken of te verbergen.

Vervolg en overtredingen: Het is de verantwoordelijkheid van
opdrachtgevers en afloskapitein om ervoor te zorgen dat ze deze
verklaring lezen, begrijpen en naleven. Als Maerho E.Z. reden heeft om te
vermoeden of te geloven dat omkoping heeft plaatsgevonden of zal
plaatsvinden, zal Maerho E.Z. de juridische afdeling raadplegen en de
opdrachtgevers op de hoogte stellen van de kwestie. Als Maerho E.Z.
wordt afgeperst, onder druk wordt gezet of wordt bedreigd door
opdrachtgevers of derden om steekpenningen te geven, aan te nemen of
criminele handelingen te verrichten, zal de afloskapitein het aanbod
afwijzen, betrokkenen informeren en de autoriteiten op de hoogte stellen.

3. Wijzigingen.



Wijzigingen: Omdat Maerho E.Z. zijn diensten voortdurend evalueert,
kunnen nieuwe voorwaarden aan onze algemene voorwaarden worden
toegevoegd en kunnen er wijzigingen optreden in de privacyverklaring,
klachtenprocedure en gedragscode. Wij zullen wijzigingen aan u, als
gebruiker/lezer, communiceren via het onderstaande versienummer.
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